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1. зАгАльн! поло}квння

1.1. 3 метою уникнення неодно3начного тлумачення поло)кень цього Редакц1йного статуту
визначення у ньому викориотову!оться у наступному знаненн!:

1' 1.1. Бласник [овариства - ф|зинна а6о |оридична особа, яка волод|е прямо}о або
опосередковано|о |стотното участ}о у 1овариств|.

|.1,.2. Редакц|йнарада _ спец]атьний колег|альнийнаглядовий орган [овариства' що входить
до складу орган|в управл|ння [овариства.

1.1.3. Редакц|йний статут _ цей статут, який визначае вимоги до отворення та по11]ирення

|нформац|! 1овариством, який розроблено та затверд}кено на п|дстав! та у в1дпов|дност! до
чинного законодавотва 9кра|ни.

|.\.4' 1овариство _ товАРиство з оБмвжвною в1дпов1дАльн1стю (РАд1о
шАРмАн1(А>' яке е телерад|оорган1зац1сго на п1дотав| л!ценз|'й|ценз|й на ш1овлення

виданих Ёац|онально1о радо!о }кра|ни з питань телебачення | рад|оштовлення.
1.1.5. 1ворний колектив _ профео|йн| творн| прац|вники 1овариства, як1 визначен] 3аконом

}кра|ни <|{ро профео|йних творчих прац1вник|в та творн| сп|лки> з моме1{ту |х прийняття
на роботу до [овариства, в порядку передбаненому чинним законодавством }кра!ни про
працю.

1.2. Редакц1йний статут ви3начас:
- основн| ви1\{оги до забезпечення тонност|, об'ективност|, неупередженост| та
збалансованост! |нформаш1!, що розповс}оджусться 1овариством;
- вимоги до розповс}од)кення конф1денц1йно| 1нформац1|;
- вимоги до розповс}одже}1ня |нформац|| про насильство;
- вип{оги до розповс}од)кення |нформаш|| про крим|нальн| правопору1шення;
- виш{оги до розповс!од)кення 1нфорьлаш1| про р1зн| групи населення (нац|ональн| та
сексуальн| ш{е}11пини' рел|г|йн! групи' хворих та ос|б з особливими потребами);
- вимоги до захисту д1тей в|д негативного впливу 1нформац||, що розповс}од)кусться
?овариством;
- вимоги до перев|рки достов!рност| !нфорьтац|?, одер>катто| в1д трет1х ос1б;

- витиоги до дотримання авторських та сум|>кних прав при розповс}од>кенн|
|нформац1|;
- особливост] потпире1{ня !нформац1| про пол|тичн| парт|| та пол1тик|в п|д час
виборного процеоу та поза його ште>тсашти;

- виь1оги до реклами та спонсорства;
- вимоги щодо недопущення приховано! реклами та одер}кання творчи\,1и

прац|вниками [овариства товар|в | послуг безкогштовно або за п1льговими ц|напди;

- порядок утворення, д1яльноот| та повноваження Редакц]йно| ради 1овариства;
- порядок проведення слу>тсбових перев|рок, як| пов'язан| з пору1пенням творчим
колективом цього Редакц1йгтого статуту' законодавства' яке регул}ос д|яльн]сть
1овариства в частин| розробки та випуску в еф1р програми/передач' а також
законодавства, яке регул1ое рекламу та спонсорство;
- ]10рядок п|дготовки пропозиц|| Бласнику 1овариства про в!дсторонення кер|вника

[овариства та !нтпих посадових ос1б [овариства у зв'я3ку з пору1пенням ним прав

[ворного колективу [овариства, як1 визначенн| законодавством та цим Редакц|йнипл

статутом'
- порядок внесення зм|н та доповнень до цього Редакц1йного статуту'

1.з. |1оло>кення цього Редакц1йного статуту по1пир!о1оться та с обов'язковими до виконання

для орган|в управл!ння [овариства, во!х представник1в [ворного колективу та Бласником
1овариства.

\.4. Бс| особи, як1 визначен1 в пункт1в 1.3. Редакц1йного статуту' повинн| бутиознайомлен1 з1

зпл|стом Редакц1йного статуту.



\.4.1. Фбов'язок ознайомлговати, ос1б визначених в пункт1 1.з. Редакц1йного статуту, з його
поло)|(еннями покладаеться на кер1вника 1овариства.

1.4.2. } випадку внесення зм|н до Редакц|йного статуту, кер|вник 1овариства зобов'язаних
ознайомити з його зм|стом ус|х ос1б визначених пун|(том 1.3. Редакц1йного статуту не
п1зн|тпе 1 (олного) робоного дня з моменту прийняття власниками в|дпов1дних зм1н.

1.5. Бласнитс [овариства не мас права втручатися у творчу д1яльн|сть творчого колективу
1овариства ]нл;ий спос|б, н1>т< нерез внесення зм|н/доповнень до цього Редакц1йного
статуту.

2. поРядок ствоРвння, д|яльн1сть тА компвтвнц!я РвдАкц|йно!
РАди

2'\. ]у1етого д|яльност| Редакц|йно! ради е зд1йснення контрол}о та нагляду:
- задотриманням положень цього Редакц|йного статуту;
- задотриманням прав 1ворного колективу;
- щодо дотримання вимог в1дносно заборони цензури;
- щодо дотриманням вимог до розповс}одх(ення |нформац1| в порядку визначеному
цим Редакц1йним статутом та д!:оним законодавотвом }кра|ни;
- за дотриманням вимог невтручання в творчу л1яльн1сть 1овариства, у тому нттсл|

[ворного колективу.
2.2' Редакц1йна рада складаеться з двох ос1б' один член Редакц1йно| ради призначаеться

Бласником 1овариства, 1гттпий _ [вориим колективош{.

2.з. |1редставник Блаоника [овариства призначасться/викл}очасться з1 складу Редакц|йно|

ради на п|дстав| протоколу загальних збор|в унасник|в 1овариства на яких присутн|

учасники' як| сукупно волод|тоть не мен1ше 60% статутного кап|талу 1овариства.
Б1дпов1дне р1тпення загальних збор!в унасник|в 1овариства приймасться проотою
б|льтш|стто голос1в.

2.4. |1редставник [ворного колективу призначасться/викл1очасться з| складу Редакц|йно| ради
на п|дстав| протоколу збор|в 1ворного колективу' на яких присутн1 не ментпе 2/3

представник|в 1ворного колективу. Б|дпов!дне р|тпення збор1в 1ворного колективу
прийшласться просто}о б1льтп|стто голос|в.

2'5. Р|тпення Бласника та|або 1ворного колективу про призначення представника

розглядасться на зборах Редакц|йно| ради, результати яких оформл!о[оться в!дпов]дттим

протоколом.
2'6. (ожен член Редакц|йно| ради мас право в буАь-якийчао вийти з| складу Редакц]йно! ради

за влаоним ба>канням з обов'язковим пов|домленням про це кер!вника 1овариства, якийу
сво}о чергу протягом 1 (одного) робоного дня з моь1ег1ту отримання в|дпов|дного
пов|домлення |нфорьлус про це Бласника 1овариства та [ворний колектив.

2.7. } вигтадку призначення Бласником 1овариства та|або [вориим колективом нового члена
Редакц|йно| ради, зам|сть вибулого, таке р|тпення повинне 6ути прийнято не п|зн|тше 14

робоних дн1в з мош1енту отримання пов1доптлення про напт|р члена Редакц|йно! рали вийти
з! складу за влаоним ба>канням.

2.8. !о повнова}1(ень Редакц1йно| ради н&пежить:
2.8.1. (онтроль за дотриманням членап1и 1ворного колективу положень цього Редакц|йного

статуту та 3аконодавства }кра|ни, яке регул1ое !х творну д1яльн1оть;
2.8.2. (онтроль за дотри]!{анняп{ прав 1ворного колективу;
2.8.з. 1(онтроль за дотриманням вимог в|дносно заборони цензури;
2.8.4. 1(онтроль за дотриманняш{ вимог невтручання в творчу д1яльн|сть 1овариства' в тому чттсл|

його 1ворного колективу;
2.8.5. [1|дготовка пропозиц!] Бласнику 1овариства про в1дсторонення кер|вника 1овариства та

1нштих посадових ос1б 1овариства у зв'язку з пору1пенням ним прав 1ворчого колективу
[овариства, як! визначенн] законодавством та цим Редакц|йним статутом.



2.9. Редакц1йнарада проводить нергов| збори не р!дтше одного разу на р1к.
2.|0. 3а 1н1ц1ативою одного з член|в Редакц|йно| ради мо)|{уть бути проведен| позанергов1

збори.
2.1\. [{ро проведення збор1в Редакц1йно| Ради члени Редакц|йно] Ради пов1домля}оться

письмово (нал1слання рекомендованого листа або кур'сром або направлення лиета за
допомого}о електронно| потпти) |з зазначенням часу та м1сця проведення збор|в
Редакц1йно| ради та порядку денного. |1ов|домлення повинно бути над|слане не мен1п як
за 14 дн1в до дня проведення збор|в Редакц|йно| ради.

2.|2. Буль-хто з член|в Редакц|йно! ради мас право вимагати розгляду питання на зборах
Редакц1йно| ради за умови' що воно було ним доведено до в1дома (над!слання

рекомендованого листа або кур'сром або направлення листа за допомого}о електронно!
потшти) |нтпих член|в Редакц|йно| ради не п1зн]тп як за 5 дн|в до дня проведення збор|в.

3 питань не вкл}очених до порядку денного р|тпення мо}|(уть прийматися т1льки за
згодо}о ус1х нлен1в Редакц|йно| ради, присутн!х на зборах Редакц1йно| ради.

2'|з. 3бори Редакц|йно! ради с правомочними' якщо на них присутн| ус1 нлени Редакц1йно{

ради'
2.|4. Ёа час проведення 3бор|в Редакц|йно| ради з| складу присутн1х обирасться [олова, який

веде 3бори та €екретар, який офорпллтос протокол 3бор1в. |1ротокол оформлтосться в
письмов|й форм1 та п|дписусться [оловото та €екретарем 3бор1в Редакц1йно| ради.

2.1'5' Редакц1йна рада прийптас р!тпення 1пляхом в|дкритого голосування. Р!тпення вва}касться
прийнятим' якщо за нього проголооували од]{оголосно ус| нлени Редакц|йно! ради.

2.16. Р|тпення Редакц1йно| рали доводяться до в1дошта 1ворного колективу' виконавчому органу
1овариствата € обов'язковиш{и до виконання.

3. склАд' компвтвнц1я тА в1дпов1дАльн1сть твоРчого колвктиву
3.1. 1ворний колективзобов'язаний:

- дотриь{уватися норм чинного 3аконодавства }кра|ни у сфер1 рад|омовлення;
- дотримуватися положень цього Редакц|йного статуту;
- дотримуватись положень лок&'1ьних акт|в [овариства;
_ дотримуватися наказ1в та розпоряд}[(ень кер|вних посадових ос|б 1овариотва:.
- не втручатися у д|яльн|сть 1ворних колектив1в ]нтпих телерад|оорган|зац1й;
- сприяти [овариству у зл|йсненн! ним свое|д|яльност1;
- використовувати |нформац1го, що с комерц|йното тасмнице}о/конф|денц|йното
!нформац1сто |овариотва, в|дпов]дно до чинного законодавства 9кра|ни, локальних акт|в
1овариств та/або розпорядник1в тако| |нформац1|;
- не використовувати неперев|рену на лостов|рн|сть |нформац|ю, 1нформаш|го

розповс}од)1{ення яко| заборонено чи обме>кено законодавством та/або локальними актами
[овариства.

з.2' 1ворний колектив мас право:
- проводити 3бори |ворного колективу;
- обирати з| свого складу ос|б, як1 представлятимуть |нтереси [овариства з питань'
що входять до компетенц1т 1ворного колективу перед трет!ми особашти;

- вик0риотовувати в сво|й д!яльност| об'скти |нтелектуально] власност| в|дпов|дно до
норь{ чин!1ого законодавства 9кра!ни;
- на отримання |нформац1! в|д дер)кавних орган|в, п|дприемотв' установ та
орган|зац|й незате>кно в|д фор' власност| необх|дно] для зд|йснення свос| д1яльност|;
- через ово!х представник]в _ 9лен|в Ради _ вносити на розгляд 3бор1в Редакц|йно|

ради питання та вимагати !х розгляду.
3.з. 3 метото представництва |нтерес|в 1ворного колективу до Редакц|йно|рали признача}оться

представники 1ворного колективу члени Редакц|йно] ради' [ак1 предотав1{ики



з.4.

3.5.

4.1.

4.2.

з.6'

призначаються зборами творчого колективу та д!тоть в |нтересах та в1д 1мен| 1ворного
1(олективу.
1ворний колектив мае право проводити 3бори. 3бори [ворного колективу проводяться в
обов'язковому порядку, у наступних випадках:
- необх|дност1 обрати представник1в [ворного колективу до Редакц1йно| ради;
- за |н|ц1ативо1о не мен1ше 1/3 складу 1ворного коле1(тиву з питань' що стооу}оться
його д|яльноот|.
|[ро проведення збор1в |ворного колективу ч'1ени' 1ворного колективу пов|домля}оться
письмово (над!слання рекомендованого листа або кур'ером або направлення листа за

допомого!о електронно| потпти) |з зазначенням часу та м1сця проведення збор|в 1ворного
колективу та порядку денного. |1ов1домлення повинно бути зроблено не мен11| як за 14

дн1в до дня скликання збор|в [ворного колективу.

Буль-хто з член|в 1ворного колективу мас право вимагати розгляду питання на
зборах [вориого колективу за умови' що воно було ним доведено до в!дома |нтпих член1в
не п1зн|тп як за 5 дн|в до проведення збор|в. 3 питань не вкл}очених до порядку денного
р|тпення мо)куть прийматиоя т|льки за згодо}о вс!х унасник|в, присутн1х на зборах
1вориого колективу.

3бори [вориого колективу с правомочнип{и' якщо на них присутн| не мен1пе 1|2 складу
1ворного колективу.
Ёа час проведення 3бор|в 1ворного колективу з |х складу обирасться [олова, який веде
3бори та €екретар, який оформлтос протокол 3бор1в. |1ротокол оформлтоеться в письмов|й

форм1та п|дписусться [оловото та €екретареья 3бор|в.
Р|тпення прийшласться 1пляхоп{ в|дкритого голосування та вва}каеться прийнятим' якщо за
нього проголосувала проста б1льтп1сть присутн1х на 3борах. 9 випадку р|вного розпод|лу
голос1в, голос [олови 3бор!в с вир|тпальним.

поРядок ствоРвння, викоРистАн}|я тА по1шиРввння
Розпов с!од)квнн'1 |нФоРмАц1! товАРиствА

Бс| члени [ворного колективу в прошес| зд|йснення свос| д|яльност|' в тому чттсл| п]д час
п|дготовки пов1домлень' репорта>к|в, розробц1 передач та ]х спов|щення, 3обов'язутоться
неухильно дотримуватися вимог передбачених цим Редакц|йним статутом, лок€}льниь{и

актами [овариства та норш{а}{и чинного законодавства 9кра|ни.
1нформац!9, 1{Ф в[1користовусться п1д час д1яльност1 [ворного колективу та 1овариства
повинна бути достов|рного, точно1о' оперативно}о' об'сктивного, неуперед)1(ено}о'

збалансованото.

.{остов1рна |нформац1я - повтта татака' що в|дпов1дае д|йсност|.

[очна 1нформац|я, що подасться без зм|н та буль-яких перекручень в1днооно

пер1под)1(ерела.

Фперативна 1нформац|я _ доводиться до в1доьла в найкороттп| строки п|сля !1отримання.

Фб'сктивна та неупереджена _ |нфоршлац1я подана без особистих оц|нок, суд}кень'

висновк|в, припущень представник|в 1ворного колективу.

3балансована 1нфорплац1я _ м|стить р|зн1 тонки зору фах|вц|в, унасник|в под|й, подасться |з

зберех<енням хронолог!| под|й, |з використанняь{ ь{аксиш{ально] к1лькост| д>керел.

1нформац1!, 4Ф в|дпов1дтто до чинного зако1{одавотва е конф!денц|йного чи з обмех<еним

доступом. використовустьоя /розповсгодх(уеться 1овариства у порядку перелбаченому
чинним законодавством !кра|ни та]або лока.]1ьними актами власник]в тако] 1нформаш1!.

1нфорштац1я про насильство' злочини, р1зн| групи населення (нац|ональн1 та сексуальн|
]\{ен1пини. рел1г1йн1 групи та ос!б з особливими потребашти)' що мо)ке п{ати негативний
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вплив на д1тей розповс1оджуеться 1овариством в!дпов1дно до вимог чинного
3аконодавства }кра!ни.

4'5. [овариство зобов'язане не допускати в |нформац1йних та |нхлих рад|опереданах
систематичного' ц|леспрямованого' безп|дставного загострення уваги щодо |нформац||
про насильство, в!йну, >т<орсток|сть' розпалювання расово|, нац|онально| та рел1г|йно|
ворожнен|' позитивного |х подання.

4.6' ?овариотво зобов'язусться не зд1йснговати спов1щення дитячих рад1опередан, як| мо)куть
завдати 1шкоди ф!зинному, псих|нному чи моральному розвитку д|тей та п1дл1тк!в.

4.7. Б|дносини, що виника}оть п|д нас рекламно| д|яльност| та спонсоротва регул|о}оться
3аконом }кра|ни <[1ро рекламу)), та 1нтшими нормативно-правовими актами, що с
обов'язковими до виконання рад|оорган1зац|ями.

4.8. Ёе допускасться прихована реклама та одержання творчими прац|вниками [овариства
товар|в та послуг безкотптовно або за п1льговими ц|нами.

4.9' |[ри розповс}од)кенн| 1нформац1| 1овариство дотримусться вимог законодавства щодо
авторських та сум1жних прав.

5. поРядок внвсвння зм1н тА доповнвнь до РвдАкц1йного стАтуту

5.1. Бнесення зшл|н та доповнень до цього Редакц|йного статуту зд|йснто}оться в письмов!й

форм| та затверд)кутоться власником(ами) [овариства. 3м]ни мо)куть внооитися 1пляхом

складання Редакц|йного статуту в нов|й редакц1| або штляхом викладення зм]н в додатках.
6. 3м|ни набуватоть чинност| з моменту затвердження !х власником(ами) [овариства.

7. пРик|нцвв|поло}квння

7.|. 1]ей Редакц1йний статут набирае чинност| з дня його ухвалення власником(ами)
[овариства.

7.2. 1_{ей Редакц1йний отатут п1длягас оприл}одне}{н}о'

].з. 1(оп1я Редакц|йного статуту протягом семи дн|в з моменту його прийняття або внесення
зм|н до нього надсила€ться Ёац!ональн|й Рад] }кра!ни з питань телебачення та

рад|омовлення.

п|дп

свтухов АнАтол1й лтодвтгович

д|с на п|дстав1 протоколу зага.]|ьних збор1

унасник|в ]ф 1 в1д 06.06.2019 р.
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